
Agendapunt:

OPLEGNOTITIE VOOR BESLISPUNTEN VOOR HET FACULTEITSBESTUUR

1. Onderwerp: Vaststelling werkplan Diversiteit en Inclusiviteit 2017 - 2018 Vertrouwelijk: nee

2. Datum vergadering faculteitsbestuur: 24 april 2017

3. Beslispunten faculteitsbestuur:

{S.V.p. opsomming geven van beslispunten)

Akkoord met inhoud werkplan Diversiteit en Inclusiviteit 2017-2018 en toelichting daarop t.b.v. gremia

4. Aanleiding bestuursstuk en korte samenvatting bijgaande notitie:

(S.Vv.p. korte aanleiding en samenvatting weergeven die zo opgenomen kan worden in verslag vergadering)

Het CvB heeft de faculteiten opgedragen nieuw werkplan Diversiteit en Inclusiviteit te maken voor de

jaren 2017-2018. Gevraagd is om een puntsgewijze beschrijving van doelen, acties en

verantwoordelijken zonder daar tekstuele context bij te leveren. De eerdere door het fb besproken

contouren van een werkplan van 27 oktober 2016 zijn nog niet in de diverse gremia besproken,

waardoor het wenselijk is, dat nu wel te doen. Ten behoeve van dit bestuurlijke traject dat hierna zal

volgen, wordt het huidige concept-werkplan begeleid door een toelichting, waarin de gekozen doelen en

acties worden toegelicht. Veel van de informatie die u daarin vindt, is reeds eerder bij het

faculteitsbestuur langsgekomen.

De onderhavige versie van het werkplan zal na goedkeuring door het fb en vóór bespreking in alle

gremia worden gestuurd aan het CvB.

5. Adviezen (indien relevant):

Advies afdeling P&O-beleid:

Advies afdeling Middelen-FEZ:

Advies afdeling Onderwijsbeleid:

Advies afdeling Onderzoekbeleid:

6. Relatie met andere fb-portefeuilles? Zo ja, er is overleg geweest met:

Relaties met alle portefeuilles. Over eerdere versies is er overleg geweest. Over deze tot dusver alleen

met Ene3

1. Nadere informatie (indien relevant):

Afhandeling van de notitie na de bestuursvergadering:
*

12 | Behandeling in de vergadering van het onderwijsbestuur
mei

Xx | Bespreken metdE Datum: 16 mei

x | Bespreken in de faculteitsraad Datum: 22 mei

Voorleggen aan het College van Bestuur:

N.B. agendapunten en bestuursstukken dienen uiterlijk vrijdag om 11.00 uur aangemeld en/of aangeleverd te worden bij

(tel. n/of| 5120 GEMS SNAnl. Onvolledige ingevulde oplegnotitie’s worden geretourneerd.

17413 0028



Agendapunt:

8. Afhandeling/implementatie besluit:

Afhandeling van de beslispunten door de volgende afdeling(en):

9. Indiener:

Van Instituut/departement/afdeling: Akkoord portefeuillehouder:
(paraaf of bijlage mai!)

Contactpersoon: 5.1.2e Bijlagen: 2

Tel. ENE Archiefnr. Bestuur: |-

Datum: 20 april 2017

N.B apunten en bestuursstukken dienen uiterlijk vrijdag om 11.00 uur aangemeld en/of aangeleverd te worden bij 5.1.2e

(tel n/of| 512e @EW.Ieidenuniv.nl . Onvolledige ingevulde oplegnotitie’s worden geretourneerd.

17413 0028


